.Der sicherste Ort fUr ein Schiff ist der Hafen. Doch dafir sind Schiffe nicht ge-
macht.” (Albert Einstein)

1. Durchfiihrung
13./14. November 2024 und 18. Marz 2025
Hotel Seedamm Plaza, Pfaffikon SZ

Als erfahrene:r Begleiter:in von Nachfolgeprozessen sind Sie als Sparring-
partner:in von Unternehmerinnen und Unternehmern immer wieder mit an-
spruchsvollen Situationen konfrontiert.

Das Aufbauseminar vertieft die 6 Gestaltungsdimensionen und das 5-Themen-
Rad des St. Galler Nachfolge-Modells. Dabei liegt der Fokus auf Kommunika-
tion & Transformation.

Eigene Erfahrungen kommen in den Intervisionsblécken zum Tragen. Wenn Sie
thematische und methodische Vertiefung, einen offenen Austausch, (gemein-
same) Reflexion und Trainingsméglichkeiten Ihres beraterischen Ansatzes su-
chen, dann sind Sie in diesem Seminar richtig.

Ich freue mich auf lhre Seminarteilnahme, den vertieften Dialog mit Ihnen und
das Miteinander- und Voneinander-Lernen.
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«Den Nachfolgeprozess wirkungsvoll und selbst-bewusst gestalten»

Tag 1 (Block 1)
» Fokus Erstgespréach
= Kollegiale Fallberatung (Runde 1)

Gemeinsames Mittagessen
(Am Vormittag und Nachmittag je eine Kaffeepause)

= Fokus Gerechtigkeit
= Kollegiale Fallberatung (Runde 2)
= Take aways

Gemeinsames Abendessen und Gesprach mit Nachfolger/Vorgéanger
zu den Themen Gerechtigkeit und Konflikt

Tag 2 (Block 1)
=  Fokus Konflikte

Gemeinsames Mittagessen
(Am Vormittag und Nachmittag je eine Kaffeepause)

= Fokus Governance
= Kollegiale Fallberatung (Runde 3)
= Take aways

Tag 3 (Block 2)
=  Fokus Kommunikation & Transformation

Gemeinsames Mittagessen
(Am Vormittag und Nachmittag je eine Kaffeepause)

=  Fokus Kommunikation & Transformation
= Take aways

Fragen beantwortet Ihnen gerne Claudia Buchmann, Senior Projektleiterin,
claudia.buchmann@sgnafo.ch

Das Seminar richtet sich an erfahrene Berater:innen, die bereits das St. Galler
Nachfolge | Seminar fiir Berater:innen (vormals St. Galler Seminar fiir Service
Provider), den CAS FH Unternehmensnachfolge (STI) oder den Fachberaterlehr-
gang Unternehmensnachfolge (D) besucht haben.

Die Seminargebiihr betragt CHF 3'200.- (Anderungen vorbehalten) und beinhal-
tet sdmtliche Unterlagen, die Pausen- und Mittagsverpflegung sowie ein Abend-
essen (inkl. Mineralwasser).

Mit der Ubernachtung vor Ort (Block 1) férdern Sie den Erfahrungsaustausch am
Rande des Seminars. Die Hotelbuchung und -bezahlung wird durch die Teilneh-
menden selbst vorgenommen. Detaillierte Informationen finden Sie unter
https://seedamm-plaza.ch/de

Sie vertiefen lhr Wissen im Rahmen der Prozessbegleitung und lernen von und
mit der Erfahrung anderer Teilnehmender.

Sie bereiten einen eigenen (aktuellen) Fall auf und reflektieren lhre eigene Bera-
tungstatigkeit in einem vertraulichen Rahmen.

Sie erweitern lhr methodisches Instrumentarium rund um die unternehmerische
Gestaltung von Unternehmensnachfolgen.

Zur Online-Anmeldung  https://www.sgnafo-expertise.ch/st-galler-
nachfolge-seminar-fuer-prozess-beraterin-
nen-anmeldung/

www.sgnafo.ch



